
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’IIS “G. DE GRUTTOLA”
ARIANO IRPINO
OGGETTO: Dichiarazione di disponibilità a svolgere attività aggiuntive
Il/la sottoscritto/a
COGNOME_____________________________________NOME____________________________________ 

LUOGO DI NASCITA____________________________________ DATA DI NASCITA_____________________
docente(1)

· a tempo indeterminato

· a tempo determinato

(1) cancellare le opzioni che non interessano

nella disciplina ____________________________________ Classe di concorso_______________________
in servizio presso questo istituto nella sede (2)

· ITI, Via Villa Caracciolo – Ariano Irpino
· MAT (SERALE)
· IPSASR, Via Villa Caracciolo – Ariano Irpino
· IPSASR, Via Villa Caracciolo – Ariano Irpino(SERALE)

· IPSEOA Via Cardito – Ariano Irpino

· IPSEOA Via Cardito – Ariano Irpino( SERALE
· IPSEOA – Vallesaccarda
· Sede - Carceraria
(2) cancellare le opzioni che non interessano
esprime la propria disponibilità

a svolgere il/ i seguenti incarichi relativi alle attività aggiuntive previste nell’ Organigramma 2021 – 2022 ed allega la scheda relativa ai titoli culturali.
Si ricorda che per l’attribuzione dell’incarico verrà applicato il principio della rotazione triennale.

REFERENTI D’AREA: 10 docenti 

* E’ possibile selezionare una sola area.
* In caso di una singola richiesta per area, l’incarico sarà attribuito al solo docente richiedente.

· AREA 1 - GESTIONE PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA – Gestione e coordinamento delle attività previste nel Piano dell'Offerta Formativa (due docenti: uno ITI-IPSASR; uno IPSEOA Ariano – Vallesaccarda)
· AREA 2 - SOSTEGNO AL LAVORO DEI DOCENTI – Progettazione curricolare e coordinamento progetti del Piano dell'Offerta Formativa (due docenti: uno ITI-IPSASR; uno IPSEOA Ariano – Vallesaccarda)
· AREA 3 - INTERVENTI E SERVIZI PER GLI ALUNNI – Supporto alla gestione formativa e psico -pedagogica degli alunni (due docenti: uno ITI-IPSASR; uno IPSEOA Ariano – Vallesaccarda)
· AREA 4 - REALIZZAZIONE DI PROGETTI FORMATIVI D’INTESA CON ENTI ED ISTITUZIONI ESTERNE ALLA SCUOLA – Rapporti con il mondo esterno alla scuola (due docenti: uno ITI-IPSASR; uno IPSEOA Ariano – Vallesaccarda)
· AREA 5 - INCLUSIONE – Gruppo di inclusione degli alunni (H – DSA – BES) - due docenti: (uno ITI-IPSASR-IPSEOA Vallesaccarda)-(uno IPSEOA Ariano )
ASSI CULTURALI E DIPARTIMENTI DISCIPLINARI 
ITI-IPSASR-IPSEOA
	Referente Area generale  ( Asse Linguistico, Asse Matematico, Asse Scientifico – Tecnologico, Asse storico - socio -economico)
	

	  

	COORDINATORI  ASSI E DIPARTIMENTI DISCIPLINARI

	Dipartimento Linguistico
	Italiano  biennio – triennio  
	

	
	Lingua Francese
	

	
	Lingua Inglese
	

	Dipartimento Matematico
	Matematica 
	

	Dipartimento Scientifico - Tecnologico
	Scienze naturali: della terra e Biologia – Geografia 
	

	
	 Scienza e cultura dell’alimentazione
	

	
	Scienze Integrate (Chimica)
	

	
	Scienze Integrate (Fisica)
	

	
	Tecnologie e Tecniche di Rappresentazione Grafica
	

	
	TIC
	

	
	Scienze motorie e sportive
	

	Dipartimento storico - socio -economico
	Diritto ed economia 
	

	
	Storia 
	

	
	Religione
	

	Dipartimento
	Sostegno
	


ITI 
	Area d’Indirizzo (Dipartimenti: Biotecnologie Ambientali,  Automazione, Meccanica e Meccatronica, 

	COORDINATORI DIPARTIMENTI ITI

	Dipartimento di settore – Chimica, Materiali e Biotecnologie
	Discipline di indirizzo: Scienze e Tecnologie Applicate. - Chimica analitica e strumentale, Chimica organica e biochimica- Biologia, Microbiologia e Tecnologie di controllo ambientale – Fisica ambientale 
	

	Dipartimento di settore –  Elettronica ed Elettrotecnica 
	Indirizzo Elettronica ed Elettrotecnica (artic. Automazione) discipline: Scienze e Tecnologie Applicate -  Tecnologie e progettazione di sistemi elettrici ed elettronici - Elettrotecnica ed Elettronica -  Sistemi automatici      
	

	Dipartimento di settore -  Meccanica, Meccatronica ed Energia
	Indirizzo Meccanica, Meccatronica ed Energia: (artic. Meccanica e Meccatronica) discipline: Scienze e Tecnologie Applicate - Meccanica, macchine ed energia - Sistemi e automazione -  Tecnologie meccaniche di processo e prodotto -  Disegno, progettazione e organizzazione industriale    
	


IP
	Area d’Indirizzo – (Servizi per l’Agricoltura e lo Sviluppo Rurale) – (Servizi per l’Enogastronomia e l’ospitalità alberghiera) 

	COORDINATORI DIPARTIMENTI IPSASR

	Dipartimento di settore - agricoltura e sviluppo rurale
	Discipline agronomiche: Agronomia territoriale ed ecosistemi forestali - Biologia applicata - Ecologia e pedologia Laboratori tecnologici ed esercitazioni - Chimica applicata e processi di trasformazione - Economia agraria e dello sviluppo territoriale - Tecniche di allevamento vegetale e animale – Valorizzazione delle attività produttive e legislazione di settore – Sociologia rurale e storia dell’agricoltura – Laboratori Tecnologici
	

	COORDINATORI DIPARTIMENTI IPSEOA

	Dipartimento di settore – enogastronomia e ospitalità alberghiera
	Enogastronomia - Servizi di sala e vendita - Accoglienza turistica
Discipline di settore: Cucina -  Sala e Vendita -  Accoglienza Turistica – Scienza e cultura dell’alimentazione – Diritto e tecniche amministrative 

	


· REFERENTE RAV
· REFERENTE INVALSI

 COORDINATORE/SOMMINISTRATORI INVALSI: 3 docenti (uno per sede)

· Sede Cardito

· Sede Martiri

· Sede Vallesaccarda
· REFERENTE EIPASS
· REFERENTE ORIENTAMENTO INGRESSO (n° 1 docente sede Martiri - n° 1 docente sede IPSEOA) 
COMMISSIONE ORIENTAMENTO/ACCOGLIENZA 6 docenti (due IPSEOA Cardito, uno IPSEOA Vallesaccarda, tre ITI, uno IPSASR)

· IPSEOA Cardito 
· IPSEOA Vallesaccarda
· ITI (Chimico)
· ITI (Elettrico)
· ITI (Meccanico)
· IPSASR
COMMISSIONE ELETTORALE: 3 docenti (uno per ogni sede)

· Sede Cardito

· Sede Martiri

· Sede Vallesaccarda

GRUPPO DI LAVORO PER L’INCLUSIONE (GLI): 3 docenti di sostegno (uno IPSEOA Cardito,  uno IPSEOA Vallesaccarda, uno ITI - IPSASR) – 3 docenti curriculari (uno IPSEOA Cardito,  uno IPSEOA Vallesaccarda, uno ITI - IPSASR) 

	· Sostegno
	· Curriculare


· IPSEOA Cardito
· IPSEOA Vallesaccarda
· ITI IPSASR
TEAM DI SUPPORTO AL PIANO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE: 4 docenti in possesso dei requisiti previsti
· IPSEOA Cardito
· ITI
· IPSASR
· IPSEOA Vallesaccarda
· RESPONSABILE HCCP (n°1 docente sede IPSEOA Ariano - n°1 docente sede Vallesaccarda - n° 1 docente sede IPSASR)

· SOSTITUTO RESPONSABILE HCCP (n°1 sede IPSEOA Ariano Irpino)

· RESPONSABILE DELLA SICUREZZA
· RESPONSABILE UFFICIO TECNICO
· RESPONSABILE RETE LAN E WIFI
· ADDETTO STAMPA

· COORDINATORE CONSIGLIO DI CLASSE
· ADETTO SITO WEB

· TUTOR NEO IMMESSI IN RUOLO (almeno 5 anni di ruolo)
TUTOR ALTERNANZA SCUOLA – LAVORO (Un docente per classe) 

	ISTITUZIONI SCOLASTICHE
	CLASSI

	IPSASR
	3^Aa
	4^Aa
	5^Aa

	IPSEOA ARIANO
	3^A
	4^A
	5^A

	
	3^B
	4^B
	5^B

	IPSEOA VALLESACCARDA
	3^E
	
	5^E

	ITI
	3^Ae
	4^Ae
	5^Ae

	
	3^Bm
	4^Bm
	5^Bm

	
	3^C
	4^C
	5^C


RESPONSABILI DI LABORATORIO
	Informatica 1 – 2, lighthouse - sede Villa Caracciolo
	

	Elettrico (Misure elettriche, Impianti  Civili ed industriali)
	

	Meccanico (Macchine Utensili, Macchine CN, Pneumatica
	

	Laboratorio di Chimica (IPIA/IPSASR)
	

	Biologia e Microbiologia
	

	Azienda agraria, Macchine ed attrezzi
	

	Laboratorio di Fisica
	

	Palestra – sede Martiri
	

	Laboratorio multimediale, linguistico, light house - sede Cardito
	

	Cucina, Sala, Ricevimento IPSEOA Ariano
	

	Cucina/Sala IPSEOA Vallesaccarda
	


SCHEDA TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

Il/La sottoscritto/a  ………………………………………………………… dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi delle disposizioni contenute nel  D.P.R. 28/12/2000, n. 445, così come modificato ed integrato dall’art.15  della Legge 16/01/2003, n. 3, di essere in possesso dei seguenti titoli:
TITOLI CULTURALI
	
	Descrizione
	Criteri
	Punti
	Autovalutazione
candidato
	Valutazione
Commissione

	a)
	Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica(1) 


	110 Lode
	10
	
	

	
	
	100 – 110
	9
	
	

	
	
	91 – 99
	8
	
	

	
	
	Con altra votazione
	6
	
	

	b)
	Laurea triennale(1)


	110 Lode
	8
	
	

	
	
	100 – 110
	6
	
	

	
	
	91 – 99
	5
	
	

	
	
	Con altra votazione
	3
	
	

	c)
	Oppure Diploma(1)
	100 e lode
	6
	
	

	
	
	91 – 100
	4
	
	

	
	
	81 – 90
	2
	
	

	
	
	Con altra votazione
	1
	
	

	d)
	Altro titolo di studio di valore pari o superiore al precedente (Si valuta un solo titolo
	Punti 2 (Seconda Laurea triennale  e magistrale)

Punti 1(Seconda diploma)
	max 2
	
	

	e)
	Dottorato di ricerca 
	2 punti per ogni titolo 
	Max 3
	
	

	f)
	Assegno di ricerca 
	0,5 punti per assegno 
	Max 2
	
	

	g)
	Master di 2° livello e/o corsi di specializzazione inerenti l’ incarico specifico (1500 ore /60 CFU)
	2 punto per ogni titolo 
	Max 4
	
	

	h)
	Master di 1° livello
	1 punto per ogni titolo 
	Max 3
	
	

	l)
	Corsi di formazione/aggiornamento rilasciato da Istituto od Enti riconosciuti ed accreditati inerenti lo specifico settore (minimo 25 ore)   
	0,5 punto a titolo
	Max 4
	
	

	m)
	Abilitazione all’insegnamento in Istituti di primo e secondo grado oltre a quella per l’accesso al ruolo

1. -

2. -
	1 punto per ogni abilitazione
	Max 2
	
	


TITOLI PROFESSIONALI

	n)
	Docenza nell’Istituto “G. De Gruttola” d'Istruzione Superiore 
	1 punto per ogni anno
	max 10
	
	

	o)
	Docenza in altro Istituto d'Istruzione Superiore di Secondo Grado
	0,5 punti per ogni anno
	max 5
	
	

	p)
	Docenza in altro Istituto d'Istruzione Superiore di Primo Grado
	0,3 punti per ogni anno
	max 3
	
	

	q)
	Referenza o Coordinamento in progetti interni all’Istituzione Scolastica

1. -

2. -

3. -

4. -

5. -

6. –

7. –

8. -
	1 punti per ogni referenza o coordinamento 


	Max 8


	
	

	r)
	Referenza o Coordinamento in progetti esterni all’istituzione Scolastica


	0,5 punti per ogni referenza o coordinamento 
	Max 4


	
	

	s)
	Certificazioni informatiche
	1 punto per ogni certificazione
	max 4
	
	

	t)
	Esperienze pregresse maturate in attività di commissioni e/o coordinamento (classe, dipartimento ecc.) 2
	1 punto per ogni esperienza
	Max 5
	
	

	u)
	Esperienze pregresse maturate in qualità di F. S. e/o referente 2 - 3
	1 punto per ogni esperienza
	Max 5
	
	

	
	
	
	TOTALE
	
	


(1) vale solo il titolo più alto

(2) vale solo nell’ambito/settore di riferimento dell’incarico

(3) Vale il principio della rotazione triennale

N.B. - A parità di punteggio, la precedenza è determinata dalla più giovane età, ai sensi dell’art.3, comma 7, della legge n.127/1997, come modificata dall’articolo 2 della legge 16 giugno 1998, n.191
Data ___________________



                                        Firma _______________________

Si impegna, fin d'ora, ad assicurare il pieno espletamento dell’incarico, senza determinare disfunzioni alle attività didattiche curricolari definite  nell'ambito della programmazione didattica per l’anno scolastico 202.. – 202..

Il/la sottoscritto/a in merito ai dati personali riportati nella seguente domanda e negli allegati, esprime il consenso al loro trattamento anche informatico da parte dell’ente coordinatore, per le finalità di cui alla selezione in oggetto, con le modalità di cui alla legge 196/2003, e successive integrazioni e modifiche, e ferma la sua facoltà di chiedere rettifiche, modifiche e /o cancellazione dei dati stessi.

Data ___________________


                                                     Firma _______________________


