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Ariano Irpino, 27/05/2024

> Al comitato di valutazione:

I.1.S. - "GIUSEPPE DE GRUTTOLA" Boffa Antonio
ARIANO IRPING (44)

Pagliarulo Pietro Paolo
Prot. 0005032 del 27/05/2024 Gri )
I1-7 (Uscita) rifone Tania

> Aitutor dei docenti neoassunti
> Aidocenti neoassunti a.s. 2023-24
> p.c.al DSGA - dott.ssa Maria Monaco

Circolare Interna n° 90

Oggetto: Convocazione Comitato di valutazione per valutazione anno di prova docenti neoassunti e
adempimenti finali.

Si comunica ai destinatari in indirizzo, ai sensi dell’art. 13 comma 1 del D.M. 850 e del DM 984/17 che la
seduta del Comitato di Valutazione per procedere all’espressione del parere sul superamentodel periodo di
formazione e di prova per i docenti neoassunti per I'anno scolastico 2023-24, si svolgera il giorno giovedi 13
giugno 2024, presso la Lighthouse della sede centrale di rione Martiri:

DOCENTI NEOIMMESSI IN RUOLO C.C. TUTOR ORA
1 llermano Angelo A012 Sallicandro Silvio 9:00-9:30
2 |Morenalda A012 Alvino Nicola 9:30- 10:00
3 |Pierni Mario BO11 Montuori Michele 10:00 - 10:30
4 |Ruggiero Palmira A012 Tiscio Sabrina 10:30-11:00
5 [Toriello Giovanni BO11 Puorro Nicola 11:00-11:30
6 [Zigarella Vincenzo BO17 Famiglietti Salvatore 11:30-12:00

Adempimenti finali

Con la presente si ricordano gli adempimenti finali dei docenti neoassunti e dei tutor nominati, relativi
all'iter formativo dei docenti neo immessi in ruolo nell’anno scolastico 2024/2025.

Docenti neoassunti

Per la validita dell’anno di prova e di formazione si conferma I’obbligo dei seguenti requisiti:

- Obbligo dei 180 giorni di servizio e dei 120 giorni di attivita didattica tale atto e attestato dal
dirigente scolastico della sede di servizio e trasmesso al comitato di valutazione.

| docenti neoassunti e/o con passaggio di ruolo dovranno predisporre e depositare presso gli Uffici di
Segreteria, entro mercoledi 12 giugno 2024:
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bilancio delle competenze iniziali (art. 11 D.M. 850/2015);

Patto per lo sviluppo professionale (art. 5 D.M. 850/2015); (gia acquisito)

Bilancio finale delle competenze e bisogni formativi (art. 11 D.M. 850/2015);

Ogni altro documento previsto dalla piattaforma INDIRE (art. 10 D.M. 850/2015);

Registro delle attivita e relazione sulle attivita peer to peer con il docente tutor (art. 9 D.M.
850/2015);

Eventuale documentazione elaborata durante i laboratori formativi, validata dal
coordinatore di laboratorio (art. 8 D.M. 850/2015);

Attestato di partecipazione ai laboratori formativi;

Relazione finale docente neoassunto / su piattaforma INDIRE (Portfolio finale);

Eventuale relazione del Dirigente della scuola di completamento per i docenti neoassunti con
cattedra orario esterna;

la realizzazione di un percorso di formazione universitario con prova conclusiva per i docenti
assunti con procedura straordinaria, prevista dall’art.59, comma 9 - bis, del DL n. 73 del 25.05.2021,
convertito in legge n. 106/2021.

| suddetti documenti costituiscono il portfolio professionale di ciascun docente.

Docenti tutor
Il docente tutor dovra consegnare copia cartacea entro il 12 giugno 2024
- ogni documento previsto dalla piattaforma INDIRE

Comitato di valutazione

Il Comitato per la Valutazione dei docenti, istituito ai sensi del comma 129 dell’art.1 della Legge 107del 2015,
opera per la valutazione del periodo di prova dei docenti neoassunti in forma ristretta:

- prende visione preliminarmente dei documenti contenuti nel portfolio professionale delneoassunto;
- esprime il parere sul superamento o meno dell’anno di formazione e prova;

- verbalizza la seduta.

Si coglie I'occasione per ringraziarVi della fattiva collaborazione.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Tiziana Aragiusto
Firma autografa omessa ai sens
dell'art. 3del D Lgs. n. 39/1993




